OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhiin Ticaret Unvam  : Panek Ziraat Aletleri Dayanikli Tiiketim Malzemeleri Otomotiv
Yakit Petrol Uriinleri Tarim Ticaret Anonim Sirketi

Adresi : Meliksah Mahallesi Beysehir Cad. No: 19/1 Meram/KONYA
Telefon ve Faks No :+9033232403 53

E-posta adresi : yatirimei.iliskileri@panek.com.tr

Tarih :31.01.2020

Konu :Sermaye Piyasasi Kurulunun II-15.2 sayili Tebligi uyarinca

yapilan agiklamadir.

SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGINA

Sirketimiz Yénetim Kurulu’nun 21.01.2020 Tarih ve 2020/03 Sayili karan ile 01.01.2018-
31.12.2018 faaliyet dénemine iligkin Olagan Genel Kurul Toplantis1 28.01.2020 Sali giinii saat
14:00’da Meliksah Mabhallesi Beysehir Caddesi No:19/1 Meram/KONYA adresindeki Sirket

Merkezinde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416. Maddesine gore gergeklestirilmistir.

Kamuoyuna saygi ile duyururuz.

Ek-1 Genel Kurul Toplanti1 Tutanag:

Ek-2 Genel Kurul Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge
Ek-3 Esas Stzlesme Tadil Metni

Ek-4 Bagis ve Yardim Politikasi

Ek-5 Kar Dagitim Politikasi

Ek-6 Ucret Politikas:

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Pivasasi Kurulunun [I-15.2 sayili Paylari Borsada Islem
Gormeyen Ortakliklara Iliskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda _tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansiutigini, bilgilerin defter, kayit ve
belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim
cabalari gésterdigimizi ve yapilan bu aciklamalardan sorumiu oldugumuzu beyan ederiz.
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PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETiIM MALZEMELERI OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM

TICARET ANONIM SiRKETI’NiN 28.01.2020 TARIHINDE YAPILAN
2018 YILI OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTI TUTANAGI

PANEK ZIRAAT ALETLERi DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI OTOMOTiV YAKIT PETROL URUNLERi

TARIM TICARET ANONIM SIRKETi' nin 2018 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis1 28.01.2020 Sali giinii saat
14.00 ‘de Meliksah Mah. Beysehir Caddesi No: 19/1 Meram/KONYA adresinde, Konya Ticaret il MudirlGgiinin

28.01.2020 tarih ve 51764854 sayili yazilari ile gorevlendirilen Sayin Muharrem KUGUKKARATAS' in gozetiminde
yapilmistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, sirketin toplam 355.000.000,00 Tiirk Lirasi sermayesine tekabiil eden

nominal degeri 1,00 Ttrk Lirasi olan 355.000.000 adet hissesinin tamarminin toplantida temsil edildigi tespit
edilmistir. Pay sahipleri kanun ve esas sozlesmede &ngdriildUgl gibi ilan merasimine riayet etmeksizin TTK 416
inct maddesindeki cevaza istinaden ilansiz olarak toplanmistir. Esas sézlesmede ve Tiirk Ticaret Kanunu' nda
Gngoriilen toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlagilmas lizerine toplanti, Bakanhk Temsilcisi Sayin Muharrem
I(UCUKKARATAS' in uygun gorlsleri ile girketi temsil ve ilzam etmeye yetkili ydnetim kurulu baskani Sayin Yilmaz
BADEMLI tarafindan agilarak giindemin gorusllmesine gecilmistir.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Toplanti Baskanligina Yilmaz Bademli, oy toplayiciligina Harun Regat Ersdz ve katiplige Ali Naci Yiksel’ in
secilmelerine oybirligiyle karar verildi,

Sirketimizin 2018 faaliyet yilina ait Bagimsiz denetimden geemis Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile
Bagimsiz Denetimden gec¢mis finansal tablolar okundu, Bagimsiz Denetgi goriisi KPMG Bagimsiz
Denetim SMMM A.$. adina Berkay Ozbay tarafindan okundu, miizakere edildi, sonrasinda soz alan
olmadi.

Yapilan oylama sonucunda Bagimsiz Denetimden gegmis Ydnetim Kurulu Faaliyet Raporu ve finansal
tablolar ayn ayri oy birligiyle tasdik edildi.

Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu Uyeleri oybirligiyle ibra edildi.

Sirketimiz esas stzlesmesinin mevcut 3, 4, 5,6, 8, 10, 11, 14, 16, 18, 19 ve 20. maddelerinin tadili ve
esas sdzlesmeye 21, 22, 23 ve 24 nolu yeni madde eklenmesi ile ilgili tadil metninin yeni sekli okundu,
tadil metninin yeni gekli oy birligiyle kabul edildi.

Sirketimizin 26/09/2013 tarihinde yapilan genel kurulunda kabul edilip Ticaret Sicil Gazetesinde
yayimlanan Genel Kurulun Galisma Esaslari ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonergesinin, 7061 Sayili Bazl Vergi
Kanunlariyla Diger Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun geregi Sirketimizin 6362 Sayils
Sermaye Piyasas! Kanunu’ na tabi olmasindan dolay: iptal edilmesi ve 6362 Sayill Sermaye Piyasasi
Kanunu Mevzuati geregince; Yénetim Kurulu tarafindan &nerilen Genel Kurulun Calisma Esaslar ve
Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge goriisiilerek oybirligiyle kabul edildi.

sirketimizin Yonetim Kurulu iyeliklerine 3 yil siireyle gorev yapmak lizere Yiimaz Bademli, Taner
Taspinar, Mehmet Kiglikkarapinar, Turgut Sigirci ve Kamil Yiiksel, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine
Ali Fuat Yilmaz ve Ferudun Yilmaz' in secilmelerine oy birligi ile karar verildi.

sirketimizin Yonetim Kurulu Uyelerine goreve basladiklar tarihten itibaren aylik net 500,00 TL iicret
Gdenmesine, bagimsiz yonetim kurulu tyelerine ayhk net 2.500,00 TL {icret ddenmesine, Ucret disinda
herhangi bir ad altinda baskaca bir deme yapilmamasina oy birligi ile karar verildi.

sirketimizin 2018 yilin da herhangi bir kisi veya kuruluslara bagis ve yardimda bulunmamistir. 2019

yilinda yapacagi bagis ve yardimin st sininnin 500.000,00 TL olarak belirlenmesine oy birligiyle karar
verildi.

10) Sirketimizin 2018 yili iginde igtnci kisiler lehine verilen teminat, ipotek ve kefaletler verilmedigi

hakkinda ortaklara bilgi verildi
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Bakanlik Temsilcisi

Muharrem KUCUKKARAT,

C/

11} Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina uygun olarak hazirlanan Ucretlendirme Politikasi okundu muzakere
edildi, oybirligiyle kabul edild;.

12) Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina uygun olarak hazirlanan Bagis ve Yardim Politikas okundu,
muzakere edildi, oybirligiyle kabul edildi.

13) Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina uygun olarak hazirlanan Kar Dagitim Politikasi okundu miizakere
edildi, oybirligiyle kabul edildi.

14) Dilek ve Temenniler faslinda séz isteyen bulunmadigindan ve gindemde vyer alan hususlar
gorusildigiinden, nisabin toplant sonuna kadar korundugu toplantida gorisilecek baska bir husus
kalmadigi anlagildigindan, toplantiya dilek ve temennilerle son verildi, Bu tutanak toplanti yerinde
yazilarak 28.01.2020 tarihinde saat 14:45 de imzalandi,

Oy Toplayici Katip
Hdrln Resat ERSOZ Ali Naci YUKSEL




PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI{
OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TICARET ANONIM $IRKETI
Genel Kurulunun Cahsma Esas ve Usulleri Haklanda i¢ Yonerge

BIiRINCi BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanunlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- 1) Bu I¢ Yonergenin amaci; PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM

MALZEMELERI OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TiCARET ANONIM SIRKET]
genel kurulunun galisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas sozlesme
hitkiimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu Ig Yénerge, PANEK ZIRAAT ALETLERI
DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM
TICARET ANONIM SIRKETI’ nin tlim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- 1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve
Esaslari Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret Bakanhigi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hilkiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmmstir.

Tapimlar

MADDE 3- 1) Bu I¢ Yonergede gegen;
a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisim,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
béliimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarin,

d) Toplanti bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak
genel kurul tarafindan toplantiyr yonetmek iizere segilen toplanti baskanindan, gereginde
genel kurulca segilen toplanti baskan yardimcisindan, toplanti bagkaninca belirlenen tutanak

yazmanindan ve toplanti baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olugan
kurulu, ifade eder.

IKinci BOLUM
Genel Kurulun Calhisma Usul ve Esaslar:
Uyulacak hitkiimler

MADDE 4 - 1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iligkin
hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplanti yerine giris ve hazirhiklar
MADDE 5 — 1) Toplant1 yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar

listesine kayitli pay sahipleri veya bunlann temsilcileri, yonetim kurulu tyeleri, var ise
denetgi, gorevlendirilmis ise Bakanhk temsilcisi ve toplanuﬂlm?;anhgma secilecek veya
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gorevlendirilecek kigiler girebilir. Sirketin diger yoneticileri, ¢aliganlari, misafirler, ses ve
gorintii alma teknisyenleri, basin mensuplar1 gibi kigiler, toplant1 bagkanlig: segilene kadar
yonetim kurulu bagkaninin, toplanti bagkanlig1 se¢ildikten sonra da toplanti bagkaninin izni ile
genel kurul salonuna katilabilirler. Bu kisilerin salondan ¢1kariimasinda da yine aym kisilerin
yetkisi vardir,

2) Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik
gostermeleri, gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte
kimliklerini gbstermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz
etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri
imzalamalan sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri, yénetim kurulunca veya yénetim kurulunca
gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut yénetim kurulunca
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapilir.

3) Tum pay sahiplerini alacak gekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplant:
sirasinda ihtiya¢ duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplant1 yerinde
hazir bulundurulmasina iligkin gérevler yénetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantimin aciimas:

MADDE 6 -1) Toplant: sirketin merkez adresinde veya ydnetim merkezinin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde veya subelerinin bulundugu ayn il yada il¢elerde uygun bir yerde,
onceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 nci maddesinde belirtilen gagrisiz toplant:
hiikiimleri sakhdir) yonetim kurulu bagkam1 ya da baskan vekili veya yénetim kurulu
tiyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin
saglandiginin bir tutanakla tespiti iizerine agilur.

2) Genel Kurul toplantisina Kanunun 1527’ inci maddesi uyarmnca elekironik
ortamda katilma imkam tanmdigi durumda yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanhgnca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527’ inci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate ahnarak ifa edilir.

Toplant: baskanhifinin elusturulmasi

MADDE 7- 1) Genel kurul toplantilarina yénetim kurulu bagkani bagkanlik eder. Bagkanin
bulunmamas: halinde Baskan vekili, Bagkan vekili de bulunmazsa ytnetim kurulu
ityelerinden herhangi biri baskanlhk eder. Oylarin sayilmas: ve tasnifi i¢in pay sahipleri
arasindan bir kisi se¢ilir. Katiplerin pay sahipleri arasindan segilmesi sart degildir.

2) Elektronik Genel Kurul sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda yerine
getirilmesi amaciyla Toplant1 Baskam tarafindan uzman kisiler gérevlendirilebilecektir.

3) Toplanti bagkanligi, toplanti tutanagim ve bu tutanaga dayanak olusturan diger
evraki imzalama hususunda yetkilidir.

4) Toplanti bagkani genel kurul toplantisin1 yénetirken Kanuna, esas szlesmeye ve bu
I¢ Yonerge hitkiimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 bagkanhgmnn girev ve yetkileri

MADDE 8 — 1) Toplant1 bagkanlig1, bagkanin yonetiminde agagida belirtilen gorevleri yerine
getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadifim ve esas stzlesmede
belirtilmigse toplant: yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas stzlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi
agmakla yiikiimli olan sirketlerin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla ¢agnlip ¢agrilmadigini, bu ¢agrinn, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak
lizere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilip yapilmadigini, incelemek ve bu durumu

toplant: tutanagina gegirmek. {7/ ﬁﬁ/ % \M &1\
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¢) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant
yerine girigle ilgili olarak bu I¢ Yoénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina
alinan gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nc1 maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin tiimiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde
yaptlmasina itiraz olup olmadigin1 ve nisabin toplant1 sonuna kadar korunup korunmadigim
incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sozlesmenin, pay defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, glindemin,
gindemde esas sozlesme degisikligi varsa ydnetim kurulunca hazirlanmig degisiklik
tasarisinin, esas sozlesme degisikligi Sermaye Piyasas1 Kurulu’ nun uygun goriisii ile
Ticaret Bakanliginin iznine tabi olmas: durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazis1 ve eki
degisiklik tasarisinin, yénetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin,
genel kurul erteleme tlizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir onceki toplantiya iligkin erteleme
tutanagimin ve toplantiya iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant: yerinde
bulunup bulunmadigin tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlarmn kimlik kontroliinii itiraz veya liizum lizerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas iiyeler ile en az bir yénetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi girketlerde
denetginin toplantida hazir olup olmadifim tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda
belirtmek.

g) Giindem cergevesinde genel kurul g¢aligmalarimi yonetmek, Kanunda belirtilen
istisnalar haricinde giindem digina ¢ikilmasini énlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun
icin gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, oneri ve benzeri
belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere stz
vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarim bildirmek.

i) Toplant: i¢in asgari nisabin toplantinin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza
edilip edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas stzlesmede Ongoriilen nisaplara uygun olarak
almip alinmadigini gozetmek.

j) Kanunun 429 uncu maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri
genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarim 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullamimina
Kanun ve esas s6zlesme uyarinca getirilen her tiirlii stmrlamay: gozetmek.

1) Sermayenin onda birine (halka agik girketlerde yirmide birine) sahip pay
sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin mizakeresi ve buna baghh konularin
goriigitlmesini, genel kurulun bu konuda karar almasmna gerek olmaksizin bir ay sonra
yapilacak toplantida gériisiilmek iizere ertelemek.

m) Genel kurul galigmalarmna ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar
tutanaga gegirmek, karar ve tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iligkin lehte ve
aleyhte kullamilan oylari hi¢bir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda
belirtmek.

n) Toplant: tutanagini, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde
denetgi raporlarini, finansal tablolart, hazir bulunanlar listesini, glindemi, 6nergeleri, varsa
segimlerin oy kagitlarini ve tutanaklarim ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplant1 bitiminde
bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.
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Giindemin goriigiilmesine gecilmeden $nce yapilacak iglemler

MADDE 9 - 1) Toplant: baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan glindem maddelerinin goriisiilme sirasina iligkin bir degisiklik onerisi olup
olmadig sorulur, eger bir dneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida

hazir bulunan oylarin g¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriigiilme siras:
degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriigiilmesi

MADDE 10 — 1) Olagan genel kurul glindeminde agagidaki hususlann yer almasi zorunludur:

a) Acihs ve toplanti bagkanhiimin olugturulmas.

b) Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde Bagimsiz
Denetim rapor zetinin okunmasi, finansal tablolarin gériigiilmesi ve onaylanmasi,

¢) Yonetim Kurulu iiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan y6netim kurulu iiyelerinin Se¢imi ve Gorev Siirelerinin belirlenmesi

d) Denetime tabi girketlerde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurula
diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme
Kurulusu se¢iminin onaylanmas,

e) Yonetim Kurulu iiyelerinin {icretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarinin belirlenmesi.

f) Karin kullamm geklinin, dagitiminin ve kazang paylar1 oranlarinin belirlenmesi.

g) Varsa esas sOzlesme degisikliklerinin goriigiiimesi.

h) Gerekli goriilen diger konular.

2) Olaganiistii genel kurul toplantismin giindemini, toplanti yapilmasim
gerektiren sebepler olusturur.
3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplant: giindeminde yer almayan konular

goriistilemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmast halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave
edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanr.

¢)Yonetim Kurulu tiyelerinin gérevden almmalart ve yenilerinin segimi hususlar,
yilsonu finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin
madde bulunup bulunmadifina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar
verilir.
¢) Glindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimiiniin ihlali,
birgok sirkette iiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giiglik, ge¢imsizlik, niiffuzun k&tiiye
kullanilmas: gibi hakli sebeplerin varligi halinde, ySnetim kurulu iiyelerinin gérevden
alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy
¢okluguyla giindeme ahinir.
4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir
bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.
5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, sirket genel
kurulunda goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.
6) Glindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
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Toplantida séz alma

MADDE 11 - 1) Gorigiilmekte olan giindem maddesi @izerinde s$z almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti bagkanhgina bildirirler. Bagkanlik séz alacak
kigileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gére bu kisilere séz hakk: verir. Kendisine soz
siras1 gelen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyor ise stz hakkim kaybeder. Konugmalar, bunun
i¢in ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konugma siralarim
degistirebilirler. Konugma siiresinin sinurlandirilmas: halinde, sirasi gelip konugmasini yapan
bir kisi, konugma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma
hakkin1 verdigi takdirde konugmasini, o kiginin konusma siiresi i¢inde tamamlamak kosuluyla
stirdiirebilir. Diger bir bigimde konugma siiresi uzatilamaz.

2) Toplanti baskaminca, goriigiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen
yonetim kurulu tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

3) Konugmalann siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin onerisi tizerine, glindemin
yogunlugu, goriisiilmesi gerekli konularin goklugu, 6nemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina
gore genel kurulca kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin
simrlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacag: konularinda, ayr1 ayr
oylamayla karar verir.

4) Genel Kurul Elektronik ortamda yapihirsa; Kanunun 1527’ inci maddesi
uyarmea genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
gority ve onerilerini iletmelerine iliskin olarak amilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulamr.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - 1) Oylamaya baglamadan 6nce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel
kurula agiklar. Bir karar taslagmin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptamip
okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkim kullamr.
Oylamaya geg¢ildikten sonra stz verilmez.

2) Toplantida goriigiilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya
da ayr1 ayn kabul veya ret denilmek suretiyle kullamilir. Bu oylar toplanti bagkanlifinca
sayilir. Gerektiginde, baskanlk, oy sayiminda yardimer olmak tlizere yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda
bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde
verilmis kabul edilir.

3) Genel Kurul Elektronik ortamda yapihrsa; Kanunun 1527’ inci maddesi
uyarinea genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
oy kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir,

Toplanti tutanagmin diizenlenmesi

MADDE 13 — 1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip
olduklar paylari, gruplari, sayilann ve itibari degerlerini gtsteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin dzet olarak, alinan kararlarin
ve her bir karar i¢in kullamlan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarmin tutanakta agik bir
sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanir.

2) Genel kurul tutanag: toplant1 yerinde ve toplant: sirasinda daktiloyla, bilgisayarla
veya okunakli sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir.
Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplantt yerinde c¢iktilarin alinmasina imkén
saglayacak bir yazicinin olmast sarttir,
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3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant:
bagkanlig1 ile katilmig olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant: tarihi ve yeri, sirketin paylarnin toplam
itibari degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak {izere temsil edilen toplam
pay adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad ile géreviendirme yazisinmn tarih ve
sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

5) Toplantida alian kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek
sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga
gecirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

7) Muhalefet gerekgesinin yazih olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyad1 yazilir ve muhalefet
yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti bagkanlif: ve
katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanur.

Toplant: sonunda yapilacak iglemler

MADDE 14- 1) Toplant: bagkam, toplant: sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla
ilgili diger tiim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu iiyelerinden birine teslim eder.
Taraflar arasinda diizenlenecek ayr1 bir tutanakla bu durum tespit edilir.

2) Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en geg on bes giin ierisinde, tutanagin
noterce onaylanmms bir suretini ticaret sicili miidiirliifiine vermek ve bu tutanakta yer alan
tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden
itibaren en geg bes giin igerisinde internet sitesine de konulur.

4) Toplanti bagkan: ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul
toplant: tutanaginin bir niishasim katilmig olmas: halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.
Toplantiya katilan Bakanlik temsileisi, toplanti tutanagmi imzalar.

UCUNCU BOLUM
Cegitli Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katilim ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler

MADDE 15 — 1) Bakanlhk temsilcisinin katilim zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iligkin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanlign
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri saklidir.

2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullamlacak temsil belgeleri ile toplant: tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

I¢ Yonergede ongériilmemis durumlar

MADDE 16 — 1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede 6ngoriilmemis bir durumla karsilagiimasi
halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 17 — 1) Bu I¢ Yénerge, PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM
MALZEMELERI OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TICARET ANONIM SIRKETI

genel kurulunun onay: ile yénetim kurulu tarafindan yiiriirliige konulur, tescil ve ilan edilir. ig
Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule tabidir.
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I¢ Yonergenin yiiriirliigi

MADDE 18 - 1) Bu Ig Yonerge PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETim
MALZEMELERI OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERi TARIM TiCARET ANONIM SiRKETi
28/01/2020 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilam tarihinde yiirlirliige girer.

Kamil Yiiksel
Yonetim Kurulu Uyesi

Yilmaz Badeiml
Yénetir Kurfulu Bastan

aner TASpPINa
Yonetim Kurulu |

Muharrem Kiictikkaratas Yiimaz\Bademli Harun Resat Ersdz Ali Nacl Y(ksel

Bakanlik Temsilcisi : Kt Bagkani Oy Toplayici Katip




T.C. TICARET BAKANLIGI i¢ TICARET GENEL
MUDURLUGO

Tarih: 10/01/2020

Sayi: 50035491-431.02-E-00051248097

T
TICARET BAKANLIGI
I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii

Say1 : 50035491-431.02 15 Ocak 2020 012
Konu : Esas Sozlesme Degisikligi

PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI OTOMOTIV
YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TICARETI ANONIM SiRKETINE

Melikgah Mah. Beysehir Cad. No:19/1
Meram/KONYA.

Ilgi  :09.01.2020 tarihli ve 75 sayih yazimz.

Sirketinizin esas sozleymesinin iligikteki tadil tasarisinda belittildigi  sekilde
degistirilmesine, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 02.01.2020 tarihli ve 59 sayili yazisina
istinaden, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 333’iincii maddesi hilkmii geregince izin
verilmigtir.

Ug niishas1 Genel Miidiirliigiimiiz miihrii ile tasdik edilerek iligikte gonderilen tadil
tasarilarmin 6102 sayilh Kanun hiikiimlerine gére toplantiya cagrilacak genel kurulun
onaymndan gegirildikten sonra genel kurul toplantisi, imtiyazli pay bulunmas: ve bu pay
sahiplerinin haklarmin ihlal edilmesi halinde ise amilan Kanun’un 454’{incii maddesi
gergevesinde imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu toplantis: tarihinden itibaren siiresi icinde
ilgili ticaret sicili midiirliigiinde tescil ile Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan islemlerinin
yaptiriimas: gerekmektedir,

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

e-imzahdm
Adem BASAR
Bakan a.
Genel Miidiir Yardimecisi

Ek: Tadil Tasaris1 (3 Adet)

Dumlupinar Bulvart No:151 Eskisehir Yolu 9. Kin Cankaya /ANKARA E-Posta:s.yegen@ticarct.gov.tr

Tel:0 (312) 449 48 61 Fax:-

Bilgi igin: SERDAL YEGEN Ticaret Uzmam

Evrakin clektronik imzali surctine http://e-belge.gtb.gov.tr adresinden bbb7cd1f-bfd4-4c9b-bb7¢-bd8833d64d48 kodu ile erisebilirsiniz.
BELGENIN ASLI ELEKTRONIK IMZALIDIR. 171
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Sermaye Piyasasi Kurulu
Ortakliklar Finansman Dairesi Bagkanlig

Sayr :29833736-110.03.03-E.59 02.01.2020
Konu :Esas sozlegme degisikliginiz hk.

PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELER{ OTOMOTIV
YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TICARET ANONIM SIRKETI
MELIKSAH MAHALLES] BEYSEHIR CAD. NO: 19/1
MERAM/KONYA

llgi : 13.12.2019 tarihli ve 2717 sayil yazinz.

ligide kayith yaziniz ile Sirketiniz esas sézlesmesinin 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine
uygun hale getirilmesi amaciyla degistirilmesi ngbriilen 3 4, 5, 6, 8, 10, 11, 14, 16, 18, 19, 20'inci
maddelerinin tadil edilmesi ve 21,22, 23 ve 24 no'lu yeni maddelerin eklenmesi suretiyle hazirlanan
tadil tasanilarina Kurulumuzca uygun gériis verilmesi talep edilmistir.

S0z konusu maddeler Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri bakimindan incelenmis ve sz konusu
maddelerin Kurulumuz miihrilnii tagiyan ekteki sekilde degistirilmesi Kanunun 33/2 maddesi uyarinca
uygun goriilmiistiir.

Esas stzlesmenizin tadili iin verilen bu onay igbu yazimiz tarihinden itibaren 6 ay siireyle gegerli olup,
6 ay iginde genel kurul onayindan gegirilmemesi halinde, esas stzlesme degisikligi icin Kurulumuzdan
yeniden uygun grily alinmas gerekmektedir.

Diger taraftan, esas s6zlesmenizin Sirketinizin tabi oldugu diger mevzuat hitkimlerine uyumlu hale
getirilmesi Sirketiniz sorumlulugunda bulunmaktadir. Bu kapsamda, Kurulumuz uygun gériisiinden

sonra madde tadillerinde herhangi bir degisiklik olmast durumunda Kurulumuzdan yeniden uygun goriis
alinmasi gerekmektedir.

Sirketiniz esas sézlesmesinin tadil edilecek maddelerinin Ticaret Bakanl £1'nin onayindan gegirilerek
diger kanuni islemlerin tamamlanmasini takiben, tescile iligkin ilanin yayimlandig) Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin bir 6meginin ilani izleyen 6 isgiinii icerisinde Kurulumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

e-imzahdir
Nizamettin UCAK
Daire Bagkani (V.)

Ek:  Tadil metni (4 niisha-68 sayfa)

Musiafa Kemal Maballcsi, Dumiupinar Bulvan (Ekigchir Yolv) No:156 06530 Cankaya/ANKARA, Tel: (312) 29290190, Faks: {312) 2929000, Intemet: bt sok pov i

Hlli}':Mdl.Ad»ercli:l Cad, No:6 Sdrcr Plaza 34367 §igiSTANBUL, Tel: (212) 3345500, Faks: (212) 3345600 Bilgi igin: Eda CANGA BELBER
Bu belge clektronik imaa ifc of I Belge No : 2ce8bd49-0a50-437H-5bbd-Ma 7388 (02 UZMAN HUKUKCU
‘hitps:/idogrulama sph gov-ir adresing pe numarast ile dofrulslabillrsinge. econgaidspkgov.ic
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Amag ve Konu:

Madde: 3 — Sirketin amag ve konulart agagida
belirtilmigtir.

A-TARIM URUNLERI

-Zirai faaliyetlerde bulunabilirler

-Giibre i¢ ve dig ticareti yapabilir

-Biiyiik ve kiigiikbas hayvan besiciligi, siit inekgiligi
ve tavukeuluk yapabilir.

-Her tiirlii hayvan yemlerinin toptan ve perakende
alim, satimy, ithalat ve ihracatint yapabilir.

-Her cins kiigiik ve biiyiik bas hayvan ve hayvan
firiinlerinin  alimi, satimi, ithalat ve ihracatin
yapabilir.

-Bugday, arpa, yulaf, ¢avdar, misir ve her tiirlii
hububat maddelerinin tiretimini, i¢ ve dig ticaretini
yapabilir.

-Pancardan elde edilen her tiirlii iiriin, yan iiriin ve
atiklarin alun, satim, ithalat ve ihracatini yapabilir.

" -Her tiirlii seker, sekerli mamul, ¢ikolata, dondurma
sati1 ve pazarlamast yapabilir,

-Her tiirlii siit iiriinlerinin iiretimini, alum, satwm
ithalat ve ihracatini yapabilir.

-Her tiirlii besin maddelerinin iiretimini, i¢c ve dig
ticaretini yapabilir.

-Yag meyve ve sebze kurutma, kuru meyve sebze ve
bakliyat eleme ig ve dig ticaretini yapabilir.

-Her tiirlii yemeklik yaglar, baharat i¢ dig ticaretini,
iiretimi, ogiitiilmiis meyve sebzeleri, et ve balik
tiriinleri i¢ dig ticaretini yapabilir.

B-YAKIT, PETROL URUNLERI VE ZIRAAT
ALETLERI

-K&miir, odun, benzin, mazot, bioetanol, biodizel
yakitlarin ve her tiirli petrol ve Petro kimya
iirlinleriyle her tiirlii akaryakit ve madeni yaglar gibi
kimyevi iiriinlerin alim, satun, ithalat ve ihracatim
yapabilir. Konusu ile ilgili her tiirlii ihalelere
katilmak, artirma ve eksiltmeler katilmak

-Her nevi petrol tirlinleri, sivi gaz, dogal gaz, ve
tiirevlerinin, benzeri diger miistahsallarin, madeni
ve kimyevi yaglarin alim-satimi yapmak ilgili
bayilikler almak. Dagitict kurulus unvam olarak
bayilikler ag1 olugturmak.

-Sirket konusu ile ilgili motor yaglari, hidrolik
yaglar, gres yagi, saf su, asitli su, listiibii, yag
filtreleri her tiirlii V kayislari oto temizleme
maddeleri alin satim, ithalat ve ihracatim ya
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Amac ve Konu:

Madde: 3 — Sirketin amag ve konular agagida
belirtilmigtir.

A-TARIM URUNLERI

-Zirai faaliyetlerde bulunabilirler

-Giibre ig ve dig ticareti yapabilir

-Bilyiik ve kiigiikbag hayvan besiciligi, siit
inekgiligi ve tavukguluk yapabilir.

-Her tiirlii hayvan yemlerinin toptan ve perakende
alimi, satimu, ithalat ve ihracatini yapabilir.

-Her cins kiigiik ve bilyiik bag hayvan ve hayvan
iiriinlerinin alimi, satuni, ithalat ve ihracatim
yapabilir.

-Bugday, arpa, yulaf, ¢avdar, misir ve her tiirlii
hububat maddelerinin iiretimini, i¢ ve dig ticaretini
yapabilir.

-Pancardan elde edilen her tiirlii tiriin, yan iiriin ve
atiklarin alim, satim, ithalat ve ihracatini yapabilir.

-Her tiirli  geker, sekerli mamul, g¢ikolata,
dondurma satigi ve pazarlamasi yapabilir.

-Her tiirlii siit tiriinlerinin iiretimini, alimi, satumi
ithalat ve ihracatin1 yapabilir.

-Her tiirlii besin maddelerinin iiretimini, i¢ ve dig
ticaretini yapabilir.

-Yas meyve ve sebze kurutma, kuru meyve sebze
ve bakliyat eleme i¢ ve dig ticaretini yapabilir.

-Her tiirlii yemeklik yaglar, baharat i¢ ve dis
ticaretini, iiretimi, ogtitiilmils meyve ve sebzeleri,
et ve balik {iriinleri i¢ ve dis ticaretini yapabilir.
B-YAKIT, PETROL URUNLERI VE ZIRAAT
ALETLERI

-K&miir, odun, benzin, mazot, bioetanol, biodizel
yakitlarm ve her tiirli petrol ve Petro kimya
iiriinleriyle her tiirlii akaryakit ve madeni yaglar
gibi kimyevi iirinlerin alim, satim, ithalat ve
ihracatimi yapabilir. Konusu ile ilgili her tiirlii
ihalelere katilmak, artirma ve eksiltmelere
katilmak.

-Her nevi petrol iiriinleri, sivi gaz, dogal gaz ve
tiirevlerinin, benzeri diger miistahsallarin, madeni
ve kimyevi yaglarin alimini-satimini yapmak ilgili
bayilikler almak. Dagitic1 kurulug unvan olarak
bayilikler ag1 olugturmak.

-Sirket konusu ile ilgig;g]d'@’%aglan, hidrolik
yaglar, gres yagi, gaCy¥b) asithi su, distiibli, yag
filtreleri, her, mbluﬁ/ kayislari,..otQ temizleme

" | yapabilir.
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et konusuyla 1lg|ll aqﬂacak benm istasyonlari
ve ek tesisleri olarak lokanta, market, lastik tamir
servisi, oto yikama yaglama yerleri agmak.

-Her tiirlii ziraat aletleri alim ve satigimni yapabilir.
C- DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI

-Elektrikli ve elektronik ev egyalari, buzdolabi,
televizyon, dipfriz, sanayi tipi buzdolabi, mutfak
tipi buzdolabi, sogutma, 1sitma ve havalandirma
sanayinde kullanilan bilimum makine ve aygitlar ile
camagir makinasi, elektrik siipiirgesi, elektrikli ve
mekanik firinlar, radyo, teyp, televizyon ve benzeri
ev ve mutfak gerecleri ve bunlarin yedek parga ve
aksaminin imalati, alim satimi, ithalat ve ihracatin
yapmak.

-Her tiirlii elektrikli ve elektronik ev egyalan ile
soputma ve havalandirma sanayi ile ilgili cihaz, alet,
edevat ve makinelerin tamir, bakim ve servis
hizmetleri ile igtigal etmek.

-Sirket konusuna giren her tiirlii isler igin
bankalardan ve sair kredi miiesseselerinden kredi ve
teminat mektuplar: alabilir. Yurt i¢i ve yurt disi
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar
akdedebilir. Kredi temin edebilir. Leasing
muameleleri yapabilir.

D-OTOMOTIV

-Motorlu tagit araglari, otomobil, otobiis, midibiis,
minibiis, kamyon, kamyonet gibi her gesit kara nakil
vasitalarimi ve bu araglara ait her gesit oto yedek
pargalari, oto lastifi ve bilumum oto aksaminin
imalini, alm ve satimini, ithalat ve ihracatim
yapmak, bunlarin alim satiminda komisyonculuk
yapmak

-Her tiirli otomobil, motosiklet, bisiklet vb.
otomotiv iriinlerinin ve yan driinlerinin yedek
pargalarinin, imalati, alum satimi ithalatmi ve
ihracatini yapmak. Tamir bakim ve onarimin
yapmak.

E-SIRKET YUKARIDA BELiR_T'ILEN
AMACLARINI GERCEKLESTIREBILMEK
ICIN

-Amag ve konusuna giren her gegit mal ve hizmetin
alim ve satumm yapabilir, bunlarin gerektiginde
iiretimini ve {iretimleri gergeklestirebilmek igin
gerekli tesis ve fabrikalar: kurabilir.

-Yerli ve yabanci sirketlere amag ve konusu ile ilgili
olarak ortakliklar kurabilir, kurulmus ortakliklara
katilabilir, hisselerini satin  alabilir, aracihik
yapmamak sartiyla satabilir, yerli ve yabanm
sirketlerin miimessilligini, ticari vekillik, aceﬂtehk

|.ortakliklara katilabilir, hj
-_:-salamhk;-. apmamak § :
‘yabanti s1rketler|n mil essdilglplht cari v

verebilir, konsoysiyumlary katilabi{in, £ &y

ve ek tesisleri olarak lokanta, market, lastik tamir
servisi, oto yikama yaglama yerleri agmak.

-Her tiirlil ziraat aletleri alim1 ve satigim yapabilir.
C- DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI

-Elektrikli ve elektronik ev egyalari, buzdolabs,
televizyon, dipfriz, sanayi tipi buzdolabi, mutfak
tipi buzdolabi, sogutma, 1sitma ve havalandirma
sanayinde kullamlan bilimum makine ve aygitlar
ile gamasir makinast, elektrik siipiirgesi, elektrikli
ve mekanik firmlar, radyo, teyp, televizyon ve
benzeri ev ve mutfak geregleri ve bunlarn yedek
parca ve aksaminin imalati, alimi, satim, ithalat ve
ihracatim1 yapabilir.

-Her tiirlii elektrikli ve elektronik ev esyalar ile
sogutma ve havalandirma sanayi ile ilgili cihaz,
alet, edevat ve makinelerin tamir, bakim ve servis
hizmetleri ile istigal edebilir.

-Sirket konusuna giren her tiirli isler igin
bankalardan ve sair kredi miiesseselerinden kredi
ve teminat mektuplar: alabilir. Yurt igi ve yurt dig1
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli istikrazlar
akdedebilir. Kredi temin edebilir. Leasing
muameleleri yapabilir.

D-OTOMOTIV

-Motorlu tasit araglari, otomobil, otobiis, midibiis,
minibiis, kamyon, kamyonet gibi her gesit kara
nakil vasitalarini ve bu araglara ait her gesit oto
yedek pargalari, oto lastigi ve bilumum oto
aksaminin imalini, alim ve satimni, ithalat ve

ihracatim  yapmak, bunlarin alm satiminda
lkomisyonculuk yapmak
-Her tiirlli otomobil, motosiklet, bisiklet vb.

otomotiv {iriinlerinin ve yan iiriinlerinin yedek
pargalarinin, imalati, alimi, satimy, ithalatim ve
ihracatizi yapmak. Tamir bakim ve onarimimi
yapmak.

E-SiRKET YUKARIDA BELiRTiLEN
AMACLARINI GERCEKLE$TIREBiLMEK
iCiN

-Amag ve konusuna giren her ¢egit mal ve hizmetin
alimini ve satimim yapabilir, bunlarin gerektiginde
iiretimini ve iiretimleri ge tirebilmek igin
gerekli tesis ve fabn&g?\\é.k ilir.

-Yerli ve yaba etlere amag ve konusu ile
ilgili olara\ ortakitklar k kurulmusg
alabilir,

-acentelik VGreblllr ﬁsorsﬁlihmlg -'k’ati_ bilir
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-Faaliyetlerin gerektirdigi takdirde
diginda sube ve biiro agabilir.

Amag ve konusu ile ilgili olarak ithalat, ihracat,
transit ticareti, sinir ticareti ve ilgili mercilerden izin
almak kaydiyla serbest bolge ticaret ve
faaliyetlerinde bulunabilir.

-Amag ve konusu ile ilgili olarak know-how, patent
ve benzeri her tiirlii smai miilkiyet haklarmi yurt
icinde, yurt disinda alabilir, satabilir, adina tescil
ettirebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

-Konusu ile ilgili proje, mithendislik, danigmanlik,
miigavirlik, bayilik ve taahhiit igleri yapabilir.
-Aracilik yapmamak kaydiyla Menkul kiymet
alabilir, satabilir.

-Yurt iginde ve disinda resmi ve ozel ihalelere
katilabilir, taahhiitlerde bulunabilir.

-Sitket ama¢ ve konusu
ambalajlama, paketleme, depolama gibi sair
faaliyetlerde  bulunabilir. =~ Bu  faaliyetlerin
gergeklesmesi icin tesisler kurabilir. Bu tesisler igin
menkul ve gayrimenkul mallar edinebilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir ve satabilir. Irtifak
haklk satin alabilir,

-Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak o esnada
yiiriirlikte bulunan yasalara uygun surette
beynelmilel anlagma ve kredi alma muameleleri
yapabilir.

-Sirket yurt iginde ve diginda sergi, fuar ve
panayirlara igtirak edebilir.

-Sirket konusu ile ilgili pazarlama, ithalat, ihracat ve
hizmetleri gergeklestirebilmek igin gerektiginde
nakliye vasitalarini satin alabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir ve satabilir.

-Yasal sartlar1 yerine getirmek kaydiyla iiretimini,
pazarlamasini, ithal ve ihracim yaptii mallarin
giimritk muamelelerini bizzat yapabilecegi gibi,
baskasina da yaptirabilir.

-Sirket amacin1 gergeklestirmek igin her tiirlii
gayrimenkul alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir,
bunlar tizerinde ayni ve sahsi her tiirlii haklar: tesis
edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve
ipotekleri fek edebilir, girket gayrimenkullerle ilgili
olarak tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz,
tevhit, taksim parselasyon ile ilgili her nevi
muamele ve tasarruflar: gergeklestirebilir.

- Sirket kanunen yasaklanmamis her tiirlii isleri
yapabilir.

ile ilgili {iretim,

22

| bunlar iizerindqﬁ(aﬂ:i

veya _vatuim __ hizmetleri ve faalivyetleri
nitelifinde olmamak _kaydiyla kurulmus
sirketlerin __menkul laymetlerini, _istirak
pavlarim ve haklarimmi satin alabilir. Sermaye
Piyasas) Kurulunun drtiilii kazanc aktarmmina
iligkin hiikiimleri sakhdr.

-Faaliyetleri gerektirdigi takdirde yurt ici ve
diginda sube ve biiro agabilir.

-Amag ve konusu ile ilgili olarak ithalat, ihracat,
transit ticaret, sinir ticareti ve ilgili mercilerden izin
almak kaydiyla serbest bblge ticaret ve
faaliyetlerinde bulunabilir.

-Amag ve konusu ile ilgili olarak know-how, patent
ve benzeri her tiirlii sinai miilkiyet haklarini yurt
icinde, yurt diginda alabilir, satabilir, adina tescil
ettirebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

-Konusu ile ilgili proje, mithendislik, damigmanlik,
miisavirlik, bayilik ve taahhiit isleri yapabilir.

- Sermaye Piyasas) Kanunu’ nun ortiilii kazang
aktarimina iliskin hiikiimleri sakh kalmak ve
portfoy isletmeciligi nitelifinde olmamak kaydi
ile Menkul kiymet alabilir, satabilir.
-Yurt iginde ve diginda resmi ve 6zel ihalelere
katilabilir, taahhiitlerde bulunabilir.

-Sirket amag¢ ve konusu
ambalajlama, paketleme, depolama gibi sair
faaliyetlerde  bulunabilir. Bu  faaliyetlerin
gerceklesmesi igin tesisler kurabilir, Bu tesisler igin
menkul ve gayrimenkul mallar edinebilir,
kiralayabilir, kiraya verebilir ve satabilir. Irtifak
hakki satin alabilir.

-Sirket amag¢ ve konusu ile ilgili olarak o esnada
yiiriirlilkte bulunan yasalara uygun surette
beynelmilel anlagma ve kredi alma muameleleri
yapabilir.

-Sirket yurt iginde ve diginda sergi, fuar ve
panayirlara istirak edebilir.

-Sirket konusu ile ilgili pazarlama, ithalat, ihracat
ve hizmetleri gergeklestirebilmek igin gerektiginde
nakliye vasitalarim1 satin alabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir ve satabilir.

ile ilgili iiretim,

-Yasal gartlan1 yerine getirmek kaydiyla iiretimini,
pazarlamasini, ithal ve ihracimi yaptigi mallarin
giimriilk muamelelerini bizzat yapabilecegi gibi,
bagkasina da yaptirabilir.

gayrimenkul alabilir,

"'éa%bg{ir, ipotek alabi

"*|-ipotekleri fek edebilir, si
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=t-LGaranti, kefalet vermesi veya ipotek dahil rehin

olarak tapu daireleri nczdmde cins tashihi, ifraz,
tevhit, taksim parselasyon ile ilgili her nevi
muamele ve tasarruflar1 gergeklestirebilir.

-Sirket amaci ile ilgili olarak Sirketin borelarini
ve alacaklanm temin icin SPK mevzuatina
uygun olarak; 3. kisiler lehine ipotek, rehin
kefalet ve difer teminatlan verebilir, ipotek,
rehin, kefalet ve difer teminatlari alabilir,
bunlan fekkedebilir, degistirebilir.

-Sirket, Vergi ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
bulunabilir.  Kendisinin __ veya _katildigi
sirketlerin istizal konusu ile ilgili arastirma,
gelistirme, koruma ve koordinasyon saglama ve
egitim amach kurulmus ve kurulacak, yerli ve
yabaner dernek, vakif, kurum, kurulug ve
birliklere kurucu olabilir. Gerekli bagis ve
destekleri vapabilir. Xendisinin veya katildipi
girketlerin _isci ve iireticileri icin hiikmii
sahsivyeti olan yardim sandiklari, sosyal tesis ve
drgiitler kurabilir. Bu tiir kuruluslara yardim
saglayabilir.

Yapilacak bagslann iist simir1 _genel kurul
tarafindan belirlenir, bu_simira_asan tutarda
bagis yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir
kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi
Kurulu vapilacak ba miktarina_iist simr
getirme yetkisine sahiptir. Bagislar, SPK’ nin
ortiili_kazane _aktarm _ diizenlemelerine
aykirihk teskil edemez. Gerekli dzel durum
aciklamalari yapilir ve yil icinde yapilan

bagislar genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulur.

icin_menkul ve gayrimenkul iktisap edebilir,
iktisap ettigi menkul ve gayrimenkullerin
ihtiyac fazlasim bagkalarima devredebilir,
bunlann iizerinden ipotek vs. ayni haklar tesis
edebilir, kiraya verebilir, baskalarinin tesis
menkul ve gayrimenkulleri iizerinde hak ve
alacaklarin temini icin ayni sahsi her tiirlii
ipotek ve teminats alabilir, bunlan fek
ettirebilir, bunlarin iizerinde her tiirlii haklamn
iktisap edebilir, tevhit, ifraz, kat irtifala ve ayni
haklarla her tiirlii _muameleleri yapabilir.
irketin kendi adina ve 3. Kigiler lehine

h_a& tesis etmesi hususlarinda Sermaye



Piyasasi Mevzuat cercevesmde bellrlenen

esaslara uyulur.

- Sirket kanunen yasaklanmaimug her tiirlii faaliveti
yapabilir. Sirketin amac ve konusunda degisiklik
yapilmasi halinde Ticaret Bakanhg ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’ ndan gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir. ¥sas sozlesme degisiklikleri

iiciineii kigilere karsi tescil ve ilandan sonra
hiikiim ifade eder.

Merkez ve Subeler:

Madde: 4 —

Sirketin merkezi Konya ili, Meram Ilgesi’ndedir.
Adresi Beysehir— Yolu— Uzeri— Neo:9
Meram/KONYA’ dir. Adres degisikliginde yeni

adres, TearstSieil> netesetlve PirldyeTienret
steit-Gazetesiindetlan-ettirtlis

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat girkete
yapilmig sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis
sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Merkez ve Subeler:
Madde: 4 —
Sirketin merkezi KONYA ili MERAM ilgesi' dir.

Adresi MELIKSAH MAH. BEYSEHIR CAD.
No: 19/1 POSTAKODU: 42080

MERAM/KONYA 'dir. Adres deglslkhgmde yeni
adres_Sermaye Piyasas1 Kurulu’ pna bildirilir.
Tescil ve ilan edilmig adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmig olmasma ragmen, yeni adresini siiresi
iginde tescil ettirmemis su&et igin bu durum fesih

W

sebebi sayilir.

354.470.000 adet B grubu toplam 355.000.000 adet

nama yazili hisseye ayrilmis 355.000.000,00 TL

(Ugyiizellibes milyon Tiirk Llrasi1) dir. Sigketin-eski
ini-toskil-oden—155-000.000.00 (yiizokit

3 E]

3

Siire: Siire:
Madde; 5 - Madde: 5 -
Stdeotsiirestadin Sirketin siiresi tescil ve ilan igi wyildan
itibaren siiresizdir.
Sermaye: Sermaye:
Madde: 6 — Madde : 6-
Sirket'in esas sermayesi her biri 1 Tiirk Lirasi | Sirketin sermayesi her biri 1,00 Tiirk Liras:
nominal degerde 530.000 adet A grubu; | nominal degerde 530.000 adet A  Grubu;

354.470.000 Adet B Grubu nama yazih hisseye
ayrilmig  355.000.000,00 TL dir. Sirketin
sermayesini _tegkil eden 355.000.000,00 TL
muvazaadan ari sekilde tamamen ve nakden
odenmigtir. Sirket hisseleri nama yazihdir.
Yonetim kurulu pay senetlerini 1,00 TL ve katlari

seklinde kupiirler halinde bastirabilir,
birlestirebilir. ikarilan __paylarin ___bedeli

tamamen ddenmedikee yeni paylar cikarilamaz.

- ____-.--Bu‘hus"ﬁstal(l ilanlar esas sézlegmenin ilan maddesi

uyaruma yapilxr
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Bu husustaki ilanlar esas sézlegmenin ilan maddesi
uyarmnca yapilir. Yonetim Kurulu pay senetlerini 1
TL ve katlar1 seklinde kupiirler halinde bastirabilir,
birlegtirebilir.

Sermayenin tamami ddenmedik¢e hamiline yazili
hisse senedi gikartlamaz. Kargilig1 tamamen ddenen
hisse senetleri hamiline yazili hale getirilebilir.

Aoeale—aarra—vesdi—hisseleri—devhi—beleinmdan

Kargih@: tamamen tdenen hisse senetleri hamiline
yazil1 hale getirilebilir.

Sirket sermayesini dagihmn asagidaki tabloda
belirtilmigtir.

Gruplara G¥re Pay Gruplara Gdra Hisse Toplam
Ortajin Unvani Adetler] Tutarlan Hlsse

A [T TutarTL
Anadolu Blrlik Holding A.5. | 508.300 ) 40.039.800 508.300 | 40.039.800 40.548.100
Konya Seker Sanayi ve
Ticaret A. 5. 100 | 2083.949.200 100 | 283.945.200 | 283.949.300
Pankoblrilk S5 Pancar R
Ekicien Kooperatifieri | 20,000|  30.410.000 20,000 30.410.000 30.430.000
Birllg}
S55.Akgehir -lipin  Pancar
Ekcileri Kooperalili 1.600 20.000 1,600 20.000 21.600
$5, Erefll Pancar Ekicllen

M 15.500 15.500 15500

55, Konya Pancar Ekiclerl
Kooperatill - 35500 = 35.500 35.500
TOPLAM 530000 | 354.470.000 | 530.000 | 354.470,000 | 355.000.000







Yonetim Kurulu ve Siiresi:
Madde : 8 —

Yonetim kurulu, genel kurul tarafindan
segilen en az 1—(bit); en cok 9—{dekuz) kisiden
olugur.

Yonetim kurulu iiyeleri (A)  gurubu hisse
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir.
Bir Tiizel Kisi yonetim kuruluna iiye segildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adna, tiizel
kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de
tescil ve ilan olunur. Tiizel kigi adina sadece, bu
tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yénetim kurulu iiyelerinin ve tiizel kisi adma tescil
e__dilecek gergek kisinin tam ehliyetli olmalari sarttir.
Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye de engeldir.

Yénetim kurulu iiyelerinden birinin iflasina karar
verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir ilye ilyelik
igin gerekli kanuni gartlars kaybederse, bu kiginin
iiyeligi, herhangi bir igleme gerek olmaksizin
kendiliginden sona erer.
Yonetim kurulu iiyeleri, esas stzlesmeyle atanmis
olsalar dahi, giindemde ilgili bir maddenin
bulunmas: veya giindemde madde bulunmasa bile
hakli bir sebebin varligt halinde, genel kurul
karariyla her zaman girevden alinabilirler. Yénetim
kurulu iiyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil
edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.
Yanetimlsulu—ivoleri s i
segilebilirler. Segim siiresi sona eren yodnetim
kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler.

Yonetim kurulunda herhangi bir sebeple iiyelik
bosaldig: taktirde yonetim kurulu ilk genel kurulda
onay almak ve ayrilmig iiyenin
tamamlamak tizere hemen yem uy&e@er I

SUVCS?P‘.;_ “¥onetim kurulu iiyesi olgh, t1i2e-l

Yo6netim Kurulu ve Siiresi:
Madde : 8 —

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan
Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri cercevesinde
secilecek en az 5 en ¢ok_7 iiveden olugan bir
yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Y&énetim
Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Pivasasi Kurulu’
nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine
gore tespit edilir. Yénetim Kurulunun gérev
giiresi 1 - 3 yil arasidir.

Yénetim kurulu iiyelerinin yaris1 (A) gurubu
hisse sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan
segilir. Bir Tiizel Kisi yonetim kuruluna iiye
secildigi takdirde, tiizel kigiyle birlikte, tiizel kigi
adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
gercek kigi de tescil ve ilan olunur. Tiizel kisi adina
sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katihp oy
kullanabilir.

Yonetim kurulu ilyelerinin ve tiizel kisi adina tescil
edilecek gergek kisginin tam ehliyetli olmalan
sarttir. Uyeligi sona erdiren sebepler segilmeye de
engeldir.

Yonetim kurulu iiyelerinden birinin iflasina karar
verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir iiye tiyelik
igin gerekli kanuni gartlar1 kaybederse, bu kiginin
iiyeligi, herhangi bir isleme gerek olmaksizin
kendiliginden sona erer.

Yonetim kurulu iiyeleri, esas sg
olsalar dahi, giinde %‘e bir maddenin
bulunmas: veya ‘ﬁlr@ﬂ madde bulunmasa bile
hakli bir setkbilf varlig halmd genei kurul
karariyla her zaman abilirler.
i adina

meyle atanmig
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iiyelerini her zaman degigtirebilir.

Ve lamal wuates sl hakd
sepeHarrtenlnrariastivt:

Secim siiresi sona eren ydnetim kurulu iiyeleri
yeniden segilebilirler.

Yonetim kurulunda herhangi bir sebeple iiyelik
bosaldigi taktirde yonetim kurulu ilk genel kurulda

onay almak ve aynlmis iiyenin siiresini
tamamlamak iizere hemen yeni ilye seger. Genel
kurul liizum goriirse, yonetim kurulu tiyelerini her
zaman degigtirebilir.

Sirket Temsil ve {lzam:
Madde : 10 -

Sirketin, yonetimi ve ortaklarla iigiincii kigilere
karsi temsili Yoénetim Kuruluna aittir. Y®netim
Kurulu her yil ilyeleri arasindan bir bagkan ve
bagkan vekilini oy ¢oklugu ile seger. Yonetim
kurulu bagkan ve bagkan vekilini genel kurulda
belirleyebilir. Bu durumda, bu géreve atananlarin
gorev siiresi yonetim kurulu iiyeligi siiresi kadardur.
Genel Kurulca segilen kigilerin, herhangi bir
sebeple  bagskan veya  bagkanvekillifinden
ayrilmalari halinde, yeni bagkan veya bagkan vekili,
yonetim kurulunca iiyeler arasindan segilir.

Yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek,
kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamal,
kararlarim1 uygulatmak, i¢ denetim, yeni yatirim
alanlarmi  ve  firsatlarm:  degerlendirme,
projelendirme, strateji gelistirme, inovasyon,
aragtirma-gelistirme gibi belirli alanlarda ¢aligmalar
yapmak amaciyla komiteler ve komisyonlar
olusturabilir. Bu kapsamda yonetim kurulu,
yonetim kurulu tiyelerini, sirket igerisinden veya
diger iligkili girketlerden personeli, sirket digindan
uzman kigileri gérevlendirebilir, teknik destek, bilgi
ve hizmet alimi yapabilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin
ve akdolunacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi
igin, bunlarin girketin unvam altinda kendilerine
yOnetim kurulunca temsil ve ilzam yetkisi verilmis
en az iki kisi tarafindan imzalanmasi gerekir.

Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 367. Maddesi
uyarinca, Yonetim kurul diizenleyecegi bir ig
yénergeye gore yonetimi kismen veya tamamen bir
veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya iigiincii
kisilere devretmeye yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 370. Maddesi

daha fazla murahhas iiyeye veya

uyarinca, yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya.:
\ ojgf’ak' '

l'n'.‘i\

Sirket Temsil ve Ilzam:
Madde : 10 -

Sirketin, yonetimi ve ortaklarla iigiincii kigilere
karst temsili Yénetim Kuruluna aittir. Y&netim
Kurulu her yil liyeleri arasmdan bir bagkan ve
bagkan vekilini oy ¢oklugu ile seger. Yonetim
kurulu bagkan ve bagkan vekilini genel kurulda
belirleyebilir. Bu durumda, bu goreve atananlarin
gorev siiresi yonetim kurulu iiyeligi siiresi kadardir.
Genel Kurulca segilen kisilerin, herhangi bir
sebeple baskan veya baskanvekilliginden
ayrilmalart halinde, yeni bagkan veya bagkan
vekili, yonetim kurulunca iiyeler arasindan segilir.

Yonetim kurulu, iglerin gidisini izlemek,
kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarini uygulatmak, i¢ denetim, yeni yatuim
alanlarmi  ve  fursatlanm  deBerlendirme,
projelendirme, strateji geligtirme, inovasyon,
aragtwrma-gelistirme  gibi  belirli  alanlarda
caligmalar yapmak amaciyla komiteler ve
komisyonlar olugturabilir. Bu kapsamda ytnetim
kurulu, yonetim kurulu iiyelerini, girket igerisinden
veya diger iligkili sirketlerden personeli, sirket
digindan uzman kisileri gérevlendirebilir, teknik
destek, bilgi ve hizmet alimi yapabilir.

Sirket  tarafindan  verilecek  biitiin
belgelerin ve akdolunacak sézlesmelerin gegerli
olabilmesi i¢in, bunlarin girketin unvani altinda
kendilerine yonetim kurulunca temsil ve ilzam
yetkisi verilmis en az iki kisi tarafindan
imzalanmasi gerekir.

Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 367. Maddesi
uyarinca, Yonetim Kurulu diizenleyecegi bir ig
ydnergeye gore yonetimi kismen veya tamamen bir
veya birkag yonetim kurulu ilyesine veya. iigiincii
kisilere devretmeye yetkilidir. 8%

~
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liglincii kigilere devredebilir. En az bir y&netim
kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttir.

Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan
yonetim kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi
ile bagll olanlar1 siirl yetkiye sahip ticari vekil
veya diger tacir yardimcilar: olarak atayabilir. Bu
sekilde atanacak olanlarin gérev yetkileri, 367. nci
maddeye gore hazirlanacak i¢ yonergede agikga
belirlenir. Bu durumda i¢ yénergenin tescil ve ilani
zorunludur. Ig yénerge ile ticari vekil ve diger tacir
yardimeilarl atanamaz. Yetkilendiren ticari vekil
veya diger tacir yardimcilari da ticaret siciline tescil
ve ilan edilir. Bu kigilerin, girkete ve iigiincii
kisilere verecekleri her tiirlii zarardan dolay:
yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

liciincii kigilere devredebilir. En az bir ydnetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttir.

Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan
yénetim kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi
ile bagh olanlari sinirl yetkiye sahip ticari vekil
veya diger tacir yardimeilar1 olarak atayabilir. Bu
sekilde atanacak olanlarn gorev yetkileri, 367. nci
maddeye gére hazirlanacak i¢ yonergede agikga
belirlenir. Bu durumda i¢ ynergenin tescil ve ilani
zorunludur. Ig yonerge ile ticari vekil ve diger tacir
yardimeilar! atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil
veya diger tacir yardimcilan da ticaret siciline
tescil ve ilan edilir. Bu kigilerin, girkete ve tigiineii
kisilere verecekleri her tiirli zarardan dolay:
yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

Yonetim Kurulunun girev ve
soruminluklarimin_saghkh bir bicimde yerine
getirilmesi icin Sermaye Piyasasi Kurulunun
kurumsal yinetime _iliskin _diizenlemeleri

Madde : 11 -

Ucret ve Huzur Haklar:
Madde : 11 -

Yonetim Kurulu iivelerine verilecek huzur
hakla iicret ikramiye prim ve yilhk kardan pay
(kazan¢ payi) tutar ve ddeme kosullarn genel
kuruleca kararlastirihr. Bafimsiz _yonetim
kurulu iiyelerinin iicretlerine iligkin Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
sakhdir.

Genel Kurul;
Madde: 14 —

wygulanie:
GenelJcurullar olagan veya olaganiistii olarak
toplanirlar. Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret

Kanunu’nun 410, 411 ve 414. maddelerinin
hiiktimleri uygulamr.

By FoplanbZamans:

Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin

sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde ve yilda bir de,far
toplanir
. \\\\k

Genel Kurul:
Madde : 14 —

Pay sahipleri olagan ve olaganiistii genel kurul
halinde toplanirlar. Bu toplantilara davette, 6102

sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 410, 411 ve 414.
madde hiikiimleri uygulanr.

Olagan Genel Kurullar, sirketin hesap devresi
sonundan itibaren 3 ay iginde ve senede en az bir
defa toplanir. Olaganiistii genel kurullar ise, girket
iglerinin icap ettirdigi hal ve zamanlarda toplamr.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda
hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her
*'htlsse. icin  bir oyu vardir. Genel kurul
toplantﬁarmda hissedarlar, 6102 Sayihi Tiirk

L




edecekleri vekiller vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Sirkette hissedar olan vekiller kendi oylarindan
baska temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylar

SReyNerme-veMeldh Fayini: da kullanmaya yetkilidir.

Olagan ve olaganiisti genel kurul | Vekaletnamenin 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanunu
toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya | ile Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine ve
vekillerin bir hisse igin bir oyu vardir. Oxlar—e! | ikincil  diizenlemelerindeki  esaslara  pére
feaddralesuretle v diizenlenmesi sarttir. Genel kurul toplantilarinda

Genel kurul toplantllarmda hissedarlar | @¥1ar acik olaralf ven.llr .____,_L_y_Ancak to- lantiya
bi bulunabil bisirket ortaklar: arasindan k.at.llanlar{n temsil ett-lldeur.l _sermayenin onda
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla da ::'"“e sihl ;Ianl_;rm ]‘“E ];.“ze];:i'll; ke alll ova
temsil edilirler. Sirkette hisse sahibi olan vekiller | 22svurulur. 2asmiler act bir seXiide yAPITIr.

kendi oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarlarin | Pay _Sahiplerinin Genel Kurulda oydan
sahip oldugu oyu da kullanmaya yetkilidirler. yoksunluk durumlarina iliskin Tiirk Ticaret

Vekaletnamenin, Tiirk Ticaret Kanunu —————-—Y—Y—-———-g—;?;:,'_m'; e Sernlla e Pivasas: Mevauatmn ilgili
hitkiimlerine ve ikincil diizenlemelerindeki esaslara | ~o<Lmerl UYEUIANMI,

gore diizenlenmesi garttir. Tiirk Ticaret Kanunu Mad. 415/4 ile Sermaye
Hise-senedinin-birden-Biela-sabibi-vasao: Pivasasi Kanunu Mad. 30/1 uyarinca: genel

%MMAMM kurula katilma ve oy kullanma haklu, pay

kullanile. sahibinin paylarin sahibi oldufunu kamtlayan

' belgeleri veya pay semetlerini bir kredi

D) Genel Kurul Toplant: Bagkanlig kurulusuna veya bagkaca bir yere depo edilmesi
Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul sartma baglanamaz.

toplantilarima Yonetim Kurulu Bagkani Bagkanlik | Sirket olagan genel kurul toplantilarinda, 6102
eder. Yonetim Kurulu Bagkanmin bulunmadifi | sayih  Tiirk Ticaret Kanunu ve _ikincil
takdirde Bagkan Vekili, o da bulunmadig takdirde | diizenlemelerde ver alan zorunlu hususlar ile
Yonetim Kurulu Uyelerinden en yash olam | istepe bagli diger hususlar, olapaniistii genel
bagkanlik eder. kurul toplantisinda ise toplantiyr gerektiren

—Genel Kusulea hissedarlar-arasindan-veya | Sebepler ve istenen difer hususlar miizakere
i far-1 katis-il hiolos lan2 (ki) edilerek gerekli kararlar ahmir. Bu esas
Oy Teplayiersegilic sizlesmede aksine  hiikiim bulunmayan
' hususlarda genel kurul toplantilan ve bu

Genel-Kurullar—sirketin—idare—merkezinin Sayih_Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimlerine ve
M‘mﬂkﬂmﬂﬁm@%ﬂm Sermaye Piyasas: Kanunu hiikiimlerine tabidir.

EyKerarNisabs: Genel kurullar, sirketin merkez adresinde veya
’ yinetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli
bir yerinde veya subelerinin bulundufu aym il
yada ilcelerde uygun bir yerde toplamr,

Sirketin _genel kurul toplantilarina katiima
haklu bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunacak pay | Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527'nci maddes
sahiplerinin ve temsilcilerinin adlarmi ve sahip | Lyarmea elektronik ortamda da katilabilir.
olduklar1 pay miktarmi gdsteren liste, ydnetim
kurulunca goriigmelerin  baglamasindan &nce
diizenlenir.

Olaganiistii Genel Kurullar, girket islerinin
icap ettirdigi hal ve zamanlarda toplanir.

Genel Kurul toplantilann  ve  bu
toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

G) Hazir Bulunanlar Listesi

Bu listenin her niishas1 ve her sayfasi, yonetlm"

kurulu bagkam veya gorev ndlrec Bir uYe
tarafindan yavan belirtmek ka ngq\&;\




Liste, toplanttya katilma hakkini haiz olup da
toplantiya bizzat veya temsilen katilan pay sahipleri
veya temsilcileri tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda toplanti bagkani ve katilmigsa
bakanlik temsilcisi de tutanagin her niishasim ve her
sayfasini, unvan belirtmek kaydiyla imzalar.

-Baskan vekili de bulunmazsa yonetim kuruiu

gl M

“.|tiiyeleriiden herhangi biri baskanhk eder.

genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amac
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir.  Yapilacak  tiim  genel kurul
toplantilarinda esas stzlesmenin bu hiikmii
uyarmea, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin _ve  temsilcilerinin, anilan
Yinetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarim
kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTIYA DAVET

Genel Kurul Toplantilarina cagri, toplanti
giinii, saati ve veri belirtilerek, ilan ve toplanti
giinleri hari¢ olmak iizere, toplanti tarihinden
en az iic hafta énce, Sirketin internet sitesinde
ve Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesinde

yayimlanan ilanla vapihr. 6102 Sayih Tiirk

Ticaret Kanunu’nun 416. Madde hiikiimleri

sakhidir. Olagan ve olapaniistii genel kurul

iskin bildirimler, Tiirk Ticaret
Kanunu _ve Sermave Piyasasi Mevzuah
hiikiimleri cercevesinde yapihr. Genel Kurul
toplantilarma ¢agri  konusunda _Sermave
Piyasasi1 Kanunu’ nun M. 29/1 hiikmii saklidir.

FIAZIR BULUNANLAR LISTESI

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunacak pay
sahiplerinin ve temsilcilerinin adlarim ve sahip
olduklart pay miktarim gosteren liste, yGnetim
kurulunca goriigmelerin  baslamasindan  &nce
diizenlenir.

Bu listenin her niishas1 ve her sayfasi, ydnetim
kurulu baskam veya gtrevlendirecegi bir liye
tarafindan unvan belirtmek kaydiyla imzalanir.

Liste, toplantiya katiima hakkina haiz olup da
toplantiya bizzat veya temsilen katilan pay
sahipleri veya temsilcileri tarafindan imzalanir.

Toplant1 sonunda toplanti bagkami ve katilmigsa
bakanlik temsilcisi de tutanagin her niishasini ve
her sayfasini, unvan belirtmek kaydiyla imzalar.

GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGI

Genel kurul toplantilarina yénetim kurulu bagkam
bagkanlik eder.

Baskanin bulunmamasi halinde Baskan vekili,

¥ “'Ogl'vliii'i‘p sayilmas) ve tasnifi icin pay sahipleri
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arasindan__bir _kisi seg Katiplerin pay
sahipleri arasindan secilmesi sart degildir.

TOPLANTI TUTANAGININ IMZASI

Toplant: tutanaklar: toplant: bagkan: ve katilmigsa
bakanlik temsilcisi

tarafindan imzalanmadig1 takdirde gegersizdir.

flan:
Madde : 16 —

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunw’nun 35.

maddesinin 4.fikrasinda-yazil-gazete-He-yapthe:

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyesine ait ilanlar
igin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 474 ve 532.
maddeleri hitkmii uygulanir.

flan :
Madde : 16 -

Sirket’e ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun
35.nci maddesinin dordiincii fikras: hitkmii ve

Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen
siireler sakh kalmak sartiyla en az iki hafta
evvel vapihr. Sermayenin azaltilmasina ve
tasfiyeye ait ilanlar igin 6102 Sayih Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 474. ve 532. Madde hiikiimleri tatbik
olunur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun diizenlemelerine
gire vapilacalk dzel durum aciklamalar: ile
Kurulea éngériilecekk her tiirlii aciklamalar,
ilgili__mevzuata uygun olarak, zamaninda
yapihr.

Kérin Tespiti ve Dagitimu:
Madde : 18 -

i _'g' ax;,axnhr.
lek Ynimndalu. i
.| Gonel

Karin Tespiti ve Dagitimi:
Madde : 18 -

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman _gibi sirketce ddenmesi veya
ayrilmasi zoruniu olan miktarlar ile sirket tiizel
kigilifi tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler
diigiildiikten sonra periye kalan ve wvillik
bilancoda giiriilen dinem ka, varsa gecmis yil
zararlarimin _diigiilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akee:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %
5°i kanuni yedek akceve ayrilir.
Birinci Kér payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis

tutarimn __ilavesi ile bulunacak meblag
iizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye

Piyasasi Mevzuatina uygun o birinci kar

A G0

imler

" Kurul,
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-Ortaklara dagitilacak birinei ve ikinci temettii
tutarlarmin %20’si A grubu hissedarlara, %80°i ise
B grubu hissedarlara dagitilacaktir,

Su kadar ki bu hususta genel kurul Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ile baghdir. Karm hissedarlara
hangi tarihte ve ne gekilde verilecegi genel kurul
tarafindan kararlagturilir.

T rerhy A

%5%-girket-personeline—son-aldiklart net-maaglas | SAlSanlarina, pay ahibi disindaki Kisilere

dagitilmasina karar verme haklkina sahiptir.

ikinci Kar pay::

d) Net domem kirindan, (a b) ve (c
bentlerinde belirtilen _meblaplar _diistiikten
sonra kalan lusmi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci kiir pay: olarak dagitmaya veya
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci_maddesi
uyarinea yedek akce olarak ayirmaya vetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akee:

e) Pay sahiplerivle kiiva istirak eden diger
kimselere dagitilmasi kararlastirilmis _olan
kasimdan, sermayenin % 5’i oraminda kir payi
diigiildiikten sonra bulunan tutann yiizde onu,
TTK’mn 519 uncu_maddesinin _ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Kanunen ayrilmas: gereken yedek akceler ve
esas siizlesmede pay sahipleri icin belirlenen kiir
payr __ayrilmadikea baska vedek  akce
ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasina,
yonetim __ kurulu _iiyelerine ve ortakhk
cahsanlarma kirdan pay dagihilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen
kir_pay: édenmedikce bu kisilere kirdan pay
dagitilamaz.

Kir payi, dapiim tarihi itibaryla meveut
paylarmm _tiimiine, bunlarin_ihrac ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin _esit olarak
dapitilir.

Su kadar ki bu hususta genel kurul Tiitk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ile baghdir. Karin hissedarlara
hangi tarihte ve ne gekilde verilecegi genel kurul
tarafindan kararlagtirilir.

Yedek Akgeler :
Madde : 19 -

1

B

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ve 521. maddesi
hiikiimleri saklidir.

Yedek Akgeler :
Madde : 19—

Sirket tarafindan ayrilan ihtivat akeeleri
haklanda 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanununun
519 ve 521’nci maddeleri ile Sermaye Piyasasi

Kanunu ve ilgili mevzuati hiikiimleri uygulamr.
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Diger Hususlar:
Madde : 20 —

Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri uygulanir.

Kanuni Hiikiimler:
Madde : 20 —

Bu esas stzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda | Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar
hakkinda 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ijlgili mevzuati

hiikiimleri uygulanir.

YENI MADDE

Paylarin Devri
Madde : 21-

uygulanir.

. Yonetim Kurulu, asafida

02 Dok 2020

=3 ’"

Devir ciro edilmis senedin devralana teslimi ve
pay_defterine kayd ile hiikiim ifade eder. Bu
esas sizlesmede hiikiim bulunmayan hallerde
6102 sayihi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri

Paylarin devrinde payimn tamamim veya bir
Jasmmm devretmek isteyen pay sahibi, bedeli
karsihipa bu devri éncelikle diger pay sahiplerine
teklif etmek zorundadir. Devredilmek istenen
pay1 birden cok ortafin devralmak istemesi
halinde devir islemi her ortagin hissesi oraninda
gerceklestirilecektir. Devir iradesinin diger pay

sahiplerine noter kanahvla tebliginden itibaren
15 giin icerisinde, difer pay sahipleri aym
usulde bildirime cevap vermek zorundadir.
Bahse konu siire icerisinde ve usulde, diger pay
sahiplerinden herhangi bir cevap gelmemesi
veya payi devralmama konusunda irade beyam
sunmalar halinde, paymm devretmek isteyen
ay _sahibinin payimn, ortakhk 1_liciincii
kisilere devri yonetim kurulunun alacag karar
ile hiikiim ifade eder. Pay sahiplerinin iiciineii
kisilere vapacaklar: pay devirleri icin Sirket

.| Sebeplerden birini veya Tiirk Ticaret Kanunw’
_Tﬂn‘.*.:l!i.?'. Maddesinde sayilan énemli sebepleri

dsterilen _onemli

15



ileri siirerek pay devirleri ile ilgili omay
istemlerini reddedebilir.

a) Sermaye Piyasas) mevzuatina gire sirketin
yonetim _kontroliine _iliskin _degisiklife vol
acmasi,

b) Sirketle rekabet icinde olan baska sirket veya
isletme (rakip) ile rakiplerin sahibi, isleteni,
ortagi(zel veya girisim sermavesi fonlari ve
bunlarin ortaklan da dahil) veya sifati ne olursa
olsun yineticisi veya ¢alisam konumunda olan
kisilerin veya bu kisilerin esleri ile alt ve iist
soyunun veya anilanlarin dogrudan veya dolayh
olarak hakimiyetine sahip olduklar sirketlerin
pay iktisap etmek istemesi,

¢) Paylar; miras, miras paylasimi, esler
arasindaki mal rejimi hiikiimleri veya cebri icra
geregi iktisap edilmiglerse girket, paylar edinen
kisive paylarm gercek deferi ile kendi veva
dider pay sahipleri va da iiciincii kisiler
hesabina devralmay: onerdifi takdirde ona

vermeyi reddedebilir.

jg bu_esas siozlesme ile ve kanunlar gerefince
bahsedilmis haklar mahfuzdur,

YENI MADDE
Ruchan Hakk
Madde 22-

Sermaye artiglarinda hissedarlarin 6102 Sayih
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 461°nci_maddesi
vechile haiz olduklari riichan haklan kendi
gruplan __dadhilinde kullamhr. Bir hisse
grubundan kullanilmayan riichan hakiarimn
ortaya cikmasi halinde Sermaye Piyasa
Mevzuat: hiikiimleri sakh kalmak iizere, diger

hisse sahiplerine toplam sermayede sahip
olduklar: oranda hisse almalan énerilir.

YENI MADDE

Sermayvenin Arttiriimasi Ve Azaltilmasi
Madde 23-

Sirket’in___ taahhiit _edilmis __sermayesinin
artinlmasi veya azaltilmasinda 6102 Sayih Tiirk
Ticaret Xanunu, Sermave Piyasas1 Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulamr. Olaganiistii

yedek akcelerin sermayeye eklenmesi suretiyle

sermiaye=rartimimas) halinde




paylarin _bedelsiz _olarak verilmesine karar
verilir.

Sermaye artislarinda ortaklarin riichan haklarini
60 giin icinde kullanmalari gerekmektedir.
Riichan_hakkini kullanmak istemeyen ortaklarin
ilk 40 giin icinde riichan hakkini dncelikle diger
ortaklara _sermayedeki paylari oraninda
dnermeleri_gerekir. Bu ortaklarca da 10 giin
icinde yazili olarak riichan hakkimin devralinip
alinmayacaginin bildirilmesi lizerine riichan hakli
sahibi hakkini 3. kisilere devredebilir.

Riichan haklarinin kullamim siiresinin bitiminden
sonra kalan_pay olur ise, bu paylarin satisi
sermaye _ piyasasi _mevzuati  cercevesinde
gerceklestirilir.

YENI MADDE
Kurumsal Ydnetim
Madde 24

Sermave _ Piyasasi  Kurulu _ tarafindan
uygulamas: zorunlu tutulan Kurumsal Y énetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu 1lkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim
kurulu kararlar gecersiz olup esas sizlesmeye
aylari sayihir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin _uygulanmasi
balamindan Snemli nitelikte sayilan islemlerde
ve sirketin onemli nitelikteki iligskili taraf
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun
kurumsal _yonetime iligkin _diizenlemelerine
uyulur.




PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI
OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TICARET A.S.
BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Panek Ziraat Aletleri Dayamkli Tiiketim Malzemeleri Otomotiv Yakit Petrol Uriinleri Tarim
Ticaret A.S. (Panek), sayilanlarla smirh olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk anlayis: ile
egitim, kiiltiir, sanat, ¢evre ve spor alanlarinda faaliyet gdsteren kisilere, sivil toplum
kuruluglarina, demek veya vakiflara, iiniversitelere, kamu kurum ve kuruluglarina, ayrica
4122 sayili Milli Agaglandirma ve Erozyon Kontrolii Seferberlik Kanunu hiikiimlerine gore
kurulan ormanlarda agaglandirma, bakim ve koruma faaliyetlerine Sermaye Piyasasi
Kanununda ve diizenlemelerinde belirtilen esaslar dahilinde yardim ve bag1g yapabilir.

Panek yénetiminin karariyla yapilan tiim bagis ve yardimlar sirket vizyon, misyon ve
politikalarina uygun ve Panek’e ait etik ilkeler ile degerler gz 6niinde bulundurularak yapilir.
Bagis ve yardimlar, nakdi ve ayni olmak tizere iki sekilde yapilabilir.

Yapilacak bagis ve yardimlar en son acgiklanan yillik finansal tablolardaki net satig tutarinin
%]1’ni gegemez. Hesap déneminde yapilacak bagislarin toplam sinir1 Genel Kurul'da
belirlenir. Panek, Bagis ve Yardim Politikasindaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile
belirlenen esaslar dogrultusunda, her bir hesap donemi iginde yapilmig tim bagis ve
yardimlari ilgili yilin Genel Kurul Toplantisinda ayr bir giindem maddesi ile pay sahiplerinin
bilgisine sunar.

Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde Panek tarafindan yapilan bagis ve yardimlarin
kamuya agiklanan son bilango aktif toplammin en az %1 ve lizerinde olmasi veya %1’in
altindaki bagis ve yardimlarin toplaminin kamuya agiklanan son bilango aktif toplamimn en
az %1 ’ine ulagmasi durumunda gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir.

Muharrem Kiigiikkaratag Yilmaz Bedemli Harun Resat Ersoz Ali Naci Yiiksel
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PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETiM MALZEMELERI
OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TICARET A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Panek Ziraat Aletleri Dayanikli Tilketim Malzemeleri Otomotiv Yakit Petrol Uriinleri Tarim
Ticaret A.S. (Panek) kar dagitimu konusunda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 ve Esas S6zlesme’de yer alan diizenlemelere uyar.

Panek, Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri gergevesinde hesaplanan dénem kérini nakit olarak
dagitir. Panek, kar dagitiminda sirket menfaatleri ile pay sahipleri menfaatleri arasinda
dengeli bir politika izler.

Kér paylar1, mevcut paylarin tamanuna, bunlarin ihrag ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit

olarak, yasal siireler igerisinde Genel Kurul onaymm takiben Genel Kurul’un tespit ettigi
tarihte pay sahiplerine dagitilir.

Muharrem Kiiciikkaratag Yilmaz Bademli Harun Regat Erséz Ali Naci Yiiksel
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PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM MALZEMELERI
OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI TARIM TICARET A.§.
YONETIM KURULU VE UST DUZEY YONETICILER iCIN UCRET POLITIKASI

I- Yonetim Kurulu Uyeleri

Yénetim Kurulu tiyelerine saglanan iicret huzur hakla ve diger 6demeler her yil Sirket Genel
Kurulu’nda belirlenir.

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin iicretlendirmesinde kir payi, pay opsiyonlarnt veya
sirketin performansina dayal: 6deme planlan kullanilamaz.

Sirket, herhangi bir yénetim kurulu iiyesine veya idari sorumlulugu bulunan y&neticisine borg
veremez, kredi kullandiramaz, verilmis olan borglarin veya kredilerin siiresini uzatamaz,
sartlarnu iyilestiremez, iiglincii bir kisi araciligiyla gahsi kredi adi altinda kredi kullandiramaz
veya lehine kefalet gibi teminatlar veremez. Ancak bireysel kredi veren kuruluslar, herkes igin

uyguladig sartlarda séz konusu kigilere kredi verebilir ve bu kisileri diger hizmetlerinden
yararlandirabilir.

Yénetim Kurulu iiyeligine ek olarak aym anda girketlerde farkli gorevleri ifa etmekte olan
yoneticilerin, ydnetim kurulu iiyesi olmalar1 nedeniyle genel kurul tarafindan belirlenen ficret
huzur hakki ve diger yan 8demeler ve sirketteki mevcut gérevlerinden dolayr ayrica ayhk
iicret ve ilgili yan haklar da saglanabilir.

II- Ust Diizey Yoneticiler

Panek’in idari sorumlulugu bulunan st diizey yoneticilerine Yonetim Kurulu tarafindan
onaylanan tutarda iicret 6denir.

Yé6netim kurulu ilyelerine ve idari sorumlulugu bulunan iist diizey y6neticilere verilen ficretler
ile saglanan diger tiim menfaatler yillik faaliyet raporunda kamuya agiklanr.

Muharrem Kiigiikkaratag Yilmaz Bademli Harun Regat Ersoz Ali Naci Yiiksel
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